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Mitarbeiter*in (w/m/d) im Bereich Migration fiir 8 Wochenstunden
ab sofort gesucht

Ihr Aufgabenbereich:

- Beratung und Begleitung von Menschen mit HIV und AIDS

- Beratung und Begleitung von Migrant*innen und Gefliichteten
- Forderung und Unterstltzung von Selbsthilfestrukturen

- Netzwerk- und Gremienarbeit

- Telefonische, personliche und online Beratung zu HIV und STIs,
- Durchfiihrung von HIV/HCV-Schnelltests

lhr Profil:

- Akzeptierende Grundhaltung gegeniiber Drogen Gebraucherinnen, Migrantinnen und
unterschiedlichen sexuellen Orientierungen,

- Bereitschaft sich auf Menschen und deren individuellen Lebenskonzepte einzulassen,

- ldentifikation mit den Zielen der AIDS-Initiative Bonn e.V.,

- groRes Engagement,

- Freude an Teamarbeit,

- Berufserfahrung in der Beratung und Begleitung,

- Fundierte Kenntnisse zu HIV und SGB 2/SGB 12,

- Deutsch sicher in Wort und Schrift

- Kenntnisse der englischen und franzésischen Sprache waren wiinschenswert, sind aber nicht
Voraussetzung.

- selbststdandiges und motiviertes Arbeiten und zeitliche Flexibilitat

- Bereitschaft zu kontinuierlicher fachlicher und persénlicher Weiterentwicklung

- Sichere Kenntnisse von MS-Office

Wir bieten:

Eine vielseitige, verantwortungsvolle Tatigkeit in einem etablierten Verein, der seit 2003 im Auftrag der Stadt
Bonn Menschen mit HIV und AIDS mit dem Schwerpunkt Drogen und Migration berat, begleitet und betreut.

Es besteht die Moglichkeit. selbstandig und eigenverantwortlich zu arbeiten; ferner werden Fortbildungen zur
fachlichen Qualifikation angeboten. Die Bezahlung erfolgt nach Haustarif in Anlehnung am TV-L. Hinzu kommt
ein halftig bezahltes Jobticket.

Bewerbungen von Menschen mit HIV, Angehdrigen der LSBTIQ*-Community und Menschen mit Behinderung
begriiRen wir ausdriicklich!

Bitte, richten Sie lhre Bewerbung moglichst per Email an m.zielinski@aids-initiative-bonn.de oder ggf. schriftlich
an AIDS-Initiative Bonn e. V., Graurheindorfer Str. 15, 53111 Bonn.

Die AIDS-Initiative weist darauf hin, dass eine Ubernahme der Kosten in Zusammenhang mit der Bewerbung,
insbesondere des Bewerbungsgespraches, nicht erfolgen kann.
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